
Workshop für Führungskräfte

Wertschätzen ist mehr als loben
Wertschätzung der Person und Anerkennung für 
Leistung sind unverzichtbar für Zufriedenheit, 
Motivation und Gesundheit am Arbeitsplatz. In die-
sem Workshop befassen Sie sich mit verschiedenen
Formen von Wertschätzung, ihren Auswirkungen 
und «Kränkungs-Fallen». Sie erweitern Ihr Wert-
schätzungsrepertoire in der Führungsrolle und 
reflektieren Strategien im Umgang mit Dilemma-
Situationen.

Inhalte
-  Die gesundheitliche Bedeutung von Wertschätzung
-  Verschiedene Formen von Wertschätzung 
-  Wertschätzung vs. Geringschätzung 
-  Fairness - Fallstricke und Dilemmas

Gerne berücksichtigen wir bei der Programmgestaltung betriebliche 
Anliegen.

Teilnehmende
mindestens 8 und maximal 16 Führungspersonen

Kosten 
je nach Dauer – verlangen Sie bitte eine Offerte: ZEPRA, Fachstelle BGF, 
Postfach, 9001 St.Gallen oder zepra@sg.ch.

Anerkennung
Die Schweizerische Gesellschaft für Arbeitssicherheit (SGAS) anerkennt 
diesen Workshop als eine Fortbildungseinheit.

Weitere Angebote finden Sie auf www.zepra.info
Rubrik «Arbeitswelt» I Unterrubrik «Angebote» 


